附件1
广西工商职业技术学院2023年招聘重点领域急需紧缺高层次人才岗位信息表
	岗位序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗位类别及等级
	专业
	学历学位
	年龄
	职称或职业资格
	政治
面貌
	其他
条件
	考试
方式
	用人方式
	备注

	1
	专任教师1
	2
	专技十级
	政治学类、经济学类、会计学类、审计学类、计算机科学与技术类、工商管理类、食品科学与工程类、艺术类
	研究生学历具有博士学位
	45周岁及以下
	
	
	
	直接考核
	实名
编制
	待遇：
1.符合广西编制及事业单位人事管理相关规定的，可按规定程序纳入事业编制或自治区高层次人才专项编制管理。
2.根据学院专业紧缺程度、应聘者条件等因素提供高层次人才引进奖励（安家费）20-60万元（税前），具体待遇面议商谈。
3.每月除工资外，发放高层次人才奖励1000 元/月。
4.无副教授职称的博士研究生到校工作可在三年过渡期内享受专业技术岗位七级(副高级职称）奖励性绩效待遇，三年过渡期后个人未获评副高及以上职称的，则调整为实际的职称待遇。
5.符合广西相关政策性住房购房规定者优先购买我院政策性住房。
6.根据学院招聘岗位的实际需求，配偶符合人员调动相关政策要求的，可优先安排。

	2
	专任教师2
	2
	专技十级
	马克思主义理论类、哲学类
	研究生学历具有博士学位
	45周岁及以下
	
	中共党员（含中共预备党员）
	
	直接考核
	实名
编制
	

	3
	思政类教师
	2
	专技十一级
	马克思主义基本原理、马克思主义发展史、马克思主义中国化研究、国外马克思主义研究、思想政治教育、中国近现代史基本问题研究、马克思主义理论、马克思主义哲学、宪法学与行政法学、政治学理论、科学社会主义与国际共产主义运动、中共党史（含党的学说与党的建设）、国际政治、国际关系、马克思主义理论与思想政治教育、政治学、中国近现代史、历史学、中国史
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	中共党员（含中共预备党员）
	本科所学专业应为马克思主义理论类专业
	面试
	非实名人员控制数
	

	4
	审计类教师
	1
	专技十一级
	审计理论研究,政府审计理论与实务,内部控制与内部审计,独立审计与实务,审计,审计硕士（专业硕士）
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	5
	管理类教师
	1
	专技十一级
	统计学、经济管理统计、经济统计与分析、技术经济及管理、人工智能，大数据管理与应用
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	6
	物流类教师
	1
	专技十一级
	交通信息工程与控制、交通运输规划与管理、交通运输工程、车辆工程、机械工程、物流工程与管理
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	7
	电子商务类教师
	1
	专技十一级
	市场营销、电子商务类、计算机科学与技术类
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	8
	国际经济与贸易专业教师
	1
	专技十二级
	国际经济与贸易、跨境电子商务、商务英语
	本科学历具有学士学位及以上
	30周岁及以下
	硕士研究生及以上学历学位，职称不限；本科学历要求中级及以上职称
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	9
	设计类教师
	3
	专技十一级
	艺术设计（数字媒体艺术方向、网络与新媒体方向、视觉传达与数字媒体设计方向、西南民族传统建筑与现代环境艺术设计方向、室内设计方向、环境设计方向、景观设计方向）；
设计学（数字媒体艺术方向、网络与新媒体方向、视觉传达与数字媒体设计方向、视觉传达设计方向、室内设计方向、环境设计方向、景观设计方向）；
设计（数字媒体艺术方向、网络与新媒体方向、视觉传达与数字媒体设计方向、室内设计方向、环境设计方向、景观设计方向）
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	10
	计算机类教师
	1
	专技十一级
	计算机科学与技术类、电气、电子及自动化类
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	11
	粮油化工类教师
	1
	专技十一级
	食品科学与工程类、生物工程、发酵工程、化学、精细化工、材料科学与工程
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	
	
	面试
	非实名人员控制数
	

	12
	辅导员
	3
	管理八级
	[bookmark: _GoBack]心理学类、教育学类、艺术设计硕士（专业硕士）、设计学、设计
	研究生学历具有硕士学位及以上
	30周岁及以下
	
	中共党员（含中共预备党员）
	
	面试
	非实名人员控制数
	


备注：1.专业名称参照《广西壮族自治区公务员考试专业分类指导目录》；
2.岗位1-2应聘人员为编制内人员，符合人员调动相关政策要求的，经双方单位及主管单位同意，可采取商调的形式引进。
